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Контроль планируется с целью:

- удержания организации на выбранной траектории развития посредством сравнения показателей деятельности с установленными стандартами и принятия необходимых мер при отклонениях;

- повышение эффективности и улучшение качества управления посредством внедрения инструментов внутреннего контроля;

- обеспечение соблюдения обязательных требований законодательства и иных нормативных правовых актов;

- обеспечение открытости принятия управленческих решений внутри организации;

- прогнозирование мероприятий по обеспечению соблюдения требований законодательства и иных нормативных правовых актов, а также планирование мер по их недопущению.
Основные задачи службы контроля:
· определение фактического состояния организации (объекта контроля);
· сравнение фактических данных с требованиями действующего законодательства;
· оценка выявляемых отклонений и степени их влияния на аспекты функционирования организации, оценка последствий выявленных отклонений;
· выявление причин зафиксированных отклонений, разработка плана мероприятий по устранению отклонений (нарушений);

· мониторинг реализации плана, фиксация приведения деятельности хозяйствующего субъекта в соответствие с требованиями действующего законодательства;
· организация профилактической работы по предупреждению нарушений законодательства и иных нормативных правовых актов.
Направления работы по Программе развития МАДОУ ДС №29 «Ёлочка»:
1. Обеспечение стабильного функционирования и предоставления качественного дошкольного образования.

2. Развитие инфраструктуры в соответствии с современными требованиями для осуществления образовательного и воспитательного процесса.

3. Совершенствование условий для сохранения и укрепления здоровья, формирования физических и волевых качеств у детей.

4. Развитие системы выявления, поддержки и сопровождения одаренных детей.

5. Обеспечение условий для развития кадрового потенциала, повышения престижа и значимости педагогической профессии в соответствии с актуальными задачами в сфере образования.

6. Формирование у подрастающего поколения уважительного отношения ко всем этносам и религиям.
Направление 1

1.Реализация основных и адаптированных основных общеобразовательных программ в дошкольном учреждении.

Задачи:

1. Оценка соответствия деятельности обязательным требованиям трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права

2. Обеспечение финансовой безопасности и финансовой устойчивости учреждения.

3. Обеспечение соблюдения действующего законодательства; 

4. Обеспечение оптимальных пропорций распределения и перераспределения финансовых ресурсов.

5. Обеспечение правильности ведения учета и составления отчетности по финансово-экономической деятельности.

6. Соблюдение нормативно-правовых актов, регламентирующих деятельность МАДОУ ДС №29 «Ёлочка». Выявление случаев нарушений и неисполнения нормативно-правовых актов, регламентирующих деятельность МАДОУ ДС №29 «Ёлочка», анализ причин, лежащих в основе нарушений, принятие мер по их пресечению.

7. Изучение результатов деятельности сотрудников, выяв​ление положительных и отрицательных тенденций в организации образовательного процесса и разработка на этой основе предло​жений по изучению, обобщению и распространению педагоги​ческого опыта и устранению негативных тенденций.
8. Совершенствование качества воспитания и образования вос​питанников МАДОУ ДС №29 «Ёлочка»               с одновременным повышением ответственности дол​жностных лиц за конечный результат.
	месяц
	1.Реализация основных и адаптированных основных общеобразовательных программ в дошкольном учреждении.

	
	Задачи 
	

	
	
	Способ получения информации / Вид контроля
	Форма предоставления информации
	Заведующий
	Зам. завед.
	Зам. зав. по ВМР
	Глав. бух.
	Зам. завед. по АХР
	Завед. Хоз.
	Спец. ОТ
	Шеф-повар
	Специалист ОК
	Делопроизводитель
	Бухгалтер по закупкам
	Бухгалтер по питанию
	Бухгалтер по зарлате
	Кладовщик
	Мед.сестра
	педагоги

	10
	Удовлетворенность родителей (законных представителей) качеством предоставления услуг по результатам независимой оценки деятельности
	опрос
	анкета
	+
	+
	+
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	

	ежеквартально
	Выполнение муниципального задания на оказание муниципальных услуг
	документальный / оперативный
	отчет
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	

	11
	Формирование у педагогического коллектива компетенции по интеграции в образовательный процесс технологии Lego-конструирования и робототехники, необходимые для успешного развития технического творчества дошкольников в соответствии с ФГОС ДО.
	тематический
	проект
	
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+

	02-03
	Совершенствование методов и приемов развития нравственного отношения детей к окружающему миру через функционирование  мини-музеев

	тематический
	справка
	
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+

	
	
	
	
	Заведующий
	Зам. завед.
	Зам. зав. по ВМР
	Глав. бух.
	Зам. завед. по АХР
	Завед. Хоз.
	Спец. ОТ
	Шеф-повар
	Специалист ОК
	Делопроизводитель
	Бухгалтер по закупкам
	Бухгалтер по питанию
	Бухгалтер по зарлате
	Кладовщик
	Мед.сестра
	педагоги

	10
	Контроль     за соблюдением режима дня
	предупредительный
	карта
	+
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	

	05
	Выполнение  воспитанниками образовательной программы
	справка
	
	+
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+

	04
	Психологическая готовность подготовительных групп к обучению к школе
	справка
	
	
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+

	15.03 по 15.04
	Организация и проведение  внутренних тематических проверок  финансово-хозяйственной деятельности по вопросам:
	Изучение документации / оперативный (предупредительный)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	15.05 по 15.06
	 начисление заработной платы (сплошным методом)
	Изучение документации / оперативный (предупредительный)
	справка
	+


	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	

	01.09 по 30.09
	начисление отпускных  работникам (проверить не менее 50% работников)
	Изучение документации / оперативный (предупредительный)
	справка
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	

	01,04,  07,10 

	 соблюдение действующего законодательства регулирующих компенсации расходов на оплату проезда и провоза багажа к месту проведения отпуска и обратно (сплошным методом
	Изучение документации / оперативный (предупредительный)
	справка
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Заведующий
	Зам. завед.
	Зам. зав. по ВМР
	Глав. бух.
	Зам. завед. по АХР
	Завед. Хоз.
	Спец. ОТ
	Шеф-повар
	Специалист ОК
	Делопроизводитель
	Бухгалтер по закупкам
	Бухгалтер по питанию
	Бухгалтер по зарлате
	Кладовщик
	Мед.сестра
	педагоги

	01
	 начисление платы за содержание детей в ДОУ льготной категории граждан:

 за предыдущий квартал
	Изучение документации / оперативный (предупредительный)
	справка
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	

	Постоянно
	 проведение инвентаризации 
	Изучение документации / оперативный (предупредительный)
	справка
	+
	
	
	+
	+
	+
	
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	

	Постоянно
	опубликование информации на официальном сайте о размещении заказа путем запроса котировок
	Изучение документации / оперативный (предупредительный)
	справка
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	

	01
	опубликование информации на официальном сайте о размещении заказа путем проведения торгов
	Изучение документации / оперативный (предупредительный)
	справка
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	

	02
	формирование учетной политики
	Изучение документации / оперативный (предупредительный)
	справка
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	04
	 ведение внутренней бухгалтерской отчетности
	Изучение документации / оперативный (предупредительный)
	справка
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	05
	 сдача балансового отчета
	Изучение документации / оперативный (предупредительный)
	справка
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Заведующий
	Зам. завед.
	Зам. зав. по ВМР
	Глав. бух.
	Зам. завед. по АХР
	Завед. Хоз.
	Спец. ОТ
	Шеф-повар
	Специалист ОК
	Делопроизводитель
	Бухгалтер по закупкам
	Бухгалтер по питанию
	Бухгалтер по зарлате
	Кладовщик
	Мед.сестра
	педагоги

	01,04,     07,10

	оформление первичных бухгалтерских документов
	Изучение документации / оперативный (предупредительный)
	справка
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	01
	Контроль за осуществлением переданного отдельного государственного полномочия по выплате компенсации родителям части родительской платы за присмотр и уход за детьми в образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования
	Изучение документации / оперативный (предупредительный)
	справка
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	

	09
	Использование субсидий, полученных из бюджета автономного округа в том числе: выполнение муниципального задания, субсидии на иные цели
	Изучение документации / оперативный (предупредительный)
	справка
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Направление 2
2. Развитие инфраструктуры в соответствии с современными требованиями для осуществления образовательного и воспитательного процесса.

Задачи:

1. Оценка соответствия деятельности безопасным условиям согласно   законодательства в сфере пожарной, антитеррористической безопасности.
    2. Обеспечение  учреждения методическими, печатными и электронными изданиями
3. Соблюдение санитарно-гигиенических требований в учреждении. 

	
	2. Развитие инфраструктуры в соответствии с современными требованиями для осуществления образовательного и воспитательного процесса.

	месяц
	Задачи 
	

	
	
	Способ получения информации / Вид контроля
	Форма предоставления информации
	Заведующий
	Зам. завед.
	Зам. зав. по ВМР
	Глав. бух.
	Зам. завед. по АХР
	Завед. Хоз.
	Спец. ОТ
	Шеф-повар
	Специалист ОК
	Делопроизводитель
	Бухгалтер по закупкам
	Бухгалтер по питанию
	Бухгалтер по зарлате
	Кладовщик
	Мед.сестра
	педагоги

	09
	Готовность к учебному году групповых помещений
	сплошной
	справка
	+
	+
	+
	
	+
	+
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	+

	09
	Проведение плановых проверок  кабинетов, подсобных помещений по соблюдению правил противопожарной безопасности и охране труда
	документарный
	акт
	
	
	
	
	+
	+
	+
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	11
	Организация работы по пожарной безопасности
	документарный
	справка
	
	
	
	
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Заведующий
	Зам. завед.
	Зам. зав. по ВМР
	Глав. бух.
	Зам. завед. по АХР
	Завед. Хоз.
	Спец. ОТ
	Шеф-повар
	Специалист ОК
	Делопроизводитель
	Бухгалтер по закупкам
	Бухгалтер по питанию
	Бухгалтер по зарлате
	Кладовщик
	Мед.сестра
	педагоги

	05
	Организация работы по антитеррористической защищенности 
	документарный
	карта
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	+

	05
	Организация работы по гражданской обороне
	документарный
	карта
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	12
	Состояние материально-технической базы в учреждении
	документарный
	справка
	+
	
	
	
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	01
	Затраты по приобретению оборудования, игровых пособий и методической литературы
	Изучение документации / оперативный 
	отчет
	
	
	+
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	06
	Использование интерактивного и мультимедийного оборудования в ОД
	Изучение документации / оперативный 
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	05
	Состояние спортивного оборудования на участках
	оперативное
	справка
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	+

	05
	Соответствие условий требованиям ФГОС ДО(создание развивающей предметно-пространственной среды)
	оперативный
	справка
	+
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	01
	Энергосбережение и повышение эффективности энергосбережения
	Изучение документации / оперативный
	акт
	
	
	
	
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Направление 3
3. Совершенствование условий для сохранения и укрепления здоровья, формирования физических и волевых качеств у детей.

Задачи: 

1. Совершенствование условий для сохранения и укрепления здоровья воспитанников.
2. Формирование физических и волевых качеств у детей с помощью систематической физической подготовки.

3. Внедрение комплекса «Готов к труду и обороне».

4. Совершенствование организации безопасного питания детей. 
5. Соблюдение санитарных правил и выполнение санитарно - противоэпидемиологических мероприятий
	
	3. Совершенствование условий для сохранения и укрепления здоровья, формирования физических и волевых качеств у детей.

	месяц
	Задачи 
	
	

	
	
	Способ получения информации / Вид контроля
	Форма предоставления информации
	Заведующий
	Зам. завед.
	Зам. зав. по ВМР
	Глав. бух.
	Зам. завед. по АХР
	Завед. Хоз.
	Спец. ОТ
	Шеф-повар
	Специалист ОК
	Делопроизводитель
	Бухгалтер по закупкам
	Бухгалтер по питанию
	Бухгалтер по зарлате
	Кладовщик
	Мед.сестра
	педагоги


	04
	Организация мероприятий, направленных на укрепление здоровья, формирование физических и волевых качеств у детей      
	фронтальный
	
	
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+

	01

06
	Реализация программы по сохранению и укреплению здоровья воспитанников:

- Динамика среднего показателя заболеваемости.
-Динамика показателя индекса здоровья

-Динамика коэффициента посещаемости воспитанниками 
	Изучение документации 
	Отчеты
	
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	+

	05
	Показатели физического  развития и физической подготовленности детей.
	Обследование/ фронтальный (итоговый)
	диагностические карты
	
	+
	+
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	+

	01
	Участие сотрудников в мероприятиях спортивной направленности, сдаче ГТО
	Изучение/ фронтальный (текущий)
	
	
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ежеквартально
	Выполнение натуральных норм. Соблюдение 10-дневного меню, стоимость детодня.
	Изучение /оперативный (предупредительный)
	Отчет (таблица)
	+
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	+
	
	

	ежедневно
	Контроль бракеражной комиссии за качеством пищи

	Изучение документации, наблюдение / фронтальный (итоговый)
	Карты, тетрадь
	+
	+
	+
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	

	09
	Cоблюдение санитарно-гигиенического режима при транспортировке сырья:

- соблюдение санитарных норма и правил при транспортировке пищевых продуктов (осмотр транспорта, спецодежды и т.д.)

	визуальный осмотр / оперативный (предупредительный)
	отметка при получении продукции
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	+
	
	

	10
	Контроль питания родительской общественностью
	оперативный
	справка
	+
	+
	+
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Заведующий
	Зам. завед.
	Зам. зав. по ВМР
	Глав. бух.
	Зам. завед. по АХР
	Завед. Хоз.
	Спец. ОТ
	Шеф-повар
	Специалист ОК
	Делопроизводитель
	Бухгалтер по закупкам
	Бухгалтер по питанию
	Бухгалтер по зарлате
	Кладовщик
	Мед.сестра
	педагоги


	постоянно
	Контроль сырья, вспомогательных материалов, инвентаря, производственной тары, посуды:

- соблюдение требований к упаковке и маркировке:

-соответствие видов и наименований поступающей   пищевой продукции маркировке на упаковке и товарно -
сопроводительной документации;

-соответствие принадлежности продукции к партии, указанной в сопроводительной документации;

-соответствие упаковки и маркировки товара требованиям  СанПиН, государственных стандартов Качество и безопасность поставляемого сырья подтверждаются всеми необходимыми сопроводительными документами
	Изучение документации, наблюдение / оперативный (предупредительный)
	Отметка в Книге поступления  пищевой продукции


	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	+
	
	

	
	
	
	
	Заведующий
	Зам. завед.
	Зам. зав. по ВМР
	Глав. бух.
	Зам. завед. по АХР
	Завед. Хоз.
	Спец. ОТ
	Шеф-повар
	Специалист ОК
	Делопроизводитель
	Бухгалтер по закупкам
	Бухгалтер по питанию
	Бухгалтер по зарлате
	Кладовщик
	Мед.сестра

	09
	Операционно-технологический контроль продукции:

- соблюдение рецептуры, технологии
- соблюдение норм закладки сырья, соблюдение температурного режима при приготовлении и отпуске блюд

- соблюдение дневного рациона питания, наличие и использование технологических карт, выполнение натуральных норм питания, рекомендуемых объемов пищи
	Изучение документации, наблюдение / оперативный (предупредительный)
	Отметка в Бракеражном журнале


	+
	+
	+
	
	
	
	+
	+
	
	
	
	+
	
	
	

	Постоянно
	Контроль санитарно-гигиенического состояния производства в производственных цехах пищеблока:

- соблюдение правил личной гигиены, санитарных правил и норм,
- качества мойки и дезинфекции технологического оборудования, инвентаря, тары, стен, пола.
- наличие графиков генеральной уборки.

- обеспечение пищеблока ультрафиолетовыми бактерицидными лампами

- проведение санитарной обработки и дезинфекции оборудования, посуды и инвентаря

 - соответствие маркировки оборудования и кухонного инвентаря.

- осмотр работников пищеблока.

- соблюдение графика прохождения медосмотров работниками пищеблока и санитарного гигиенического обучения.
	Изучение документации, наблюдение / оперативный (предупредительный)
	Отметка в Журнале здоровья работников пищеблока


	
	
	
	
	+
	+
	
	+
	
	
	
	
	
	+
	

	03
	Контроль эффективности работы холодильного, технологического оборудования, инженерных сооружений и коммуникаций
- наличие исправного технологического оборудования, градусников

- наличие технического паспорта на оборудование, протокола испытаний
	Изучение документации, наблюдение / оперативный (предупредительный)
	Отметка в  Журнале учета аварийных ситуаций, нарушений технологических процессов
	
	
	
	
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	+
	

	02
	Контроль температурно-влажностных режимов хранения товаров, сырья
	Изучение документации,наблюдение /оперативный (предупредительный)
	Отметка в журнале 
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	+
	

	
	
	
	
	Заведующий
	Зам. завед.
	Зам. зав. по ВМР
	Глав. бух.
	Зам. завед. по АХР
	Завед. Хоз.
	Спец. ОТ
	Шеф-повар
	Специалист ОК
	Делопроизводитель
	Бухгалтер по закупкам
	Бухгалтер по питанию
	Бухгалтер по зарлате
	Кладовщик
	Мед.сестра
	педагоги

	11
	Наблюдение и контроль за соблюдением условий труда работающих и ведением принятого документооборота:

- наличие чистой спецодежды работников

- соблюдение температурного режима в помещениях пищеблока 

- наличие штатного расписания пищеблоков 

- соблюдение охраны труда, аттестация рабочих мест

- наличие медицинской аптечки
	Изучение документации, наблюдение / оперативный (предупредительный)
	
	+
	
	
	
	
	
	+
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	

	постоянно
	Организация питания на группах:

- соблюдение режима;

- проверка контрольных порций;

- сервировка стола;

- санитарно-гигиенические условия;

- работа на освоение культурно-гигиенических навыков.
	Изучение документации, наблюдение / оперативный (предупредительный)
	Карта
	+
	+
	+
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	+

	
	
	
	
	Заведующий
	Зам. завед.
	Зам. зав. по ВМР
	Глав. бух.
	Зам. завед. по АХР
	Завед. Хоз.
	Спец. ОТ
	Шеф-повар
	Специалист ОК
	Делопроизводитель
	Бухгалтер по закупкам
	Бухгалтер по питанию
	Бухгалтер по зарлате
	Кладовщик
	Мед.сестра
	педагоги

	постоянно
	Ведение документации на пищеблоке
	Изучение документации, наблюдение / оперативный (предупредительный)
	Отметка в документации
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	+
	+
	

	10
	Контроль за соблюдением  санитарных правил и выполнением санитарно – 

Противоэпидемических мероприятий

	Наблюдение / текущий, оперативный (предупредительный)
	Карта
	
	+
	+
	
	+
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	+
	

	11
	Определение моторной плотности  физ.занятий
	
	
	
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+

	01

06
	Мониторинг здоровья
	
	
	
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+

	06
	Осмотр технического состояния крыши
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Направление 4

4. Развитие системы выявления, поддержки и сопровождения одаренных детей.
Задачи: 

1. Способствовать совершенствованию системы поддержки и сопровождения одаренных детей.

2. Расширение спектра программ дополнительного образования на основе платного и бесплатного обучения.
3. Увеличение количества воспитанников по реализации программ  по платным услугам.
4. Увеличение количества воспитанников, участвующих в конкурсах различного уровня.
	
	4. Развитие системы выявления, поддержки и сопровождения одаренных детей.

	месяц
	Задачи 
	

	
	
	Способ получения информации / Вид контроля
	Форма предоставления информации
	Заведующий
	Зам. завед.
	Зам. зав. по ВМР
	Глав. бух.
	Зам. завед. по АХР
	Завед. Хоз.
	Спец. ОТ
	Шеф-повар
	Специалист ОК
	Делопроизводитель
	Бухгалтер по закупкам
	Бухгалтер по питанию
	Бухгалтер по зарлате
	Кладовщик
	Мед.сестра
	педагоги

	01
	Участие воспитанников в спортивных, творческих и интеллектуальных конкурсах 
	Изучение документации / оперативный (предупредительный)
	самообследование, анализ, публичный доклад
	
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+

	08
	Анализ оказания населению платных  дополнительных  образовательных услуг
	Изучение документации / оперативный (предупредительный)
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+

	05
	Реализация  образовательной  программы. Выполнение объема образовательной программы

	Изучение документации, наблюдение, диагностирование / оперативный (предупредительный)
	диагностические карты, справки
	+
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+

	01
	Эффективность педагогической работы по сохранению и укреплению здоровья воспитанников через оптимальное применение здоровьесберегающих технологий
	наблюдение, анализ документации / тематический
	справка
	+
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	+

	06
	Организация летней оздоровительной работы

	наблюдение, анализ документации / тематический
	справка
	+
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+

	09
	Соответствие требований к оборудованию  помещений  для разных видов активности 
	Изучение документации, наблюдение / оперативный (предупредительный)
	карта
	
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+

	07
	Контроль   за структурой написания программ по дополнительному образованию


	
	
	
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	01
	Поступление доходов от внедрения платных образовательных услуг

	
	
	+
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	06
	Реализация программы Одаренный ребенок
	
	
	
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+


Направление 5
5. Обеспечение условий для развития кадрового потенциала, повышения престижа и значимости педагогической профессии в соответствии с актуальными задачами в сфере образования.
           Задачи: 

1. Повышение профессионального мастерства педагогических работников;

2. Улучшение условий и организации труда работников;

3. Установление соответствия между творческим вкладом работника, а деятельность ДОУ и оценкой его труда.

4. Оценка соответствия деятельности обязательным требованиям трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права.
         5.Оказание методической помощи педагогическим работни​кам МАДОУ ДС №29 «Ёлочка» в процессе контроля.
	
	5. Обеспечение условий для развития кадрового потенциала, повышения престижа и значимости педагогической профессии в соответствии с актуальными задачами в сфере образования.

	месяц
	Задачи 
	

	
	
	Способ получения информации / Вид контроля
	Форма предоставления информации
	Заведующий
	Зам. завед.
	Зам. зав. по ВМР
	Глав. бух.
	Зам. завед. по АХР
	Завед. Хоз.
	Спец. ОТ
	Шеф-повар
	Специалист ОК
	Делопроизводитель
	Бухгалтер по закупкам
	Бухгалтер по питанию
	Бухгалтер по зарлате
	Кладовщик
	Мед.сестра
	педагоги


	12
	Участие в мероприятиях, направленных на решение актуальных задач в сфере образования, в различных форме 
	Изучение документации / оперативный (предупредительный)
	самообследование, анализ, публичный доклад
	
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+

	08
	Разработка и реализация программы наставничества направленной на осуществление педагогической помощи педагогическим работникам с опытом работы до трех лет
	Изучение документации / оперативный
	справка
	
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+

	1 раз в три года
	Прохождение обучения, способствующее повышению качества и результативности профессиональной деятельности педагогического работника в условиях реализации ФГОС ДО
	Изучение документации / оперативный (предупредительный)
	справка
	
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+

	09
	Повышение квалификации педагогов в процессе аттестации на квалификационную категорию 
	Изучение документации / оперативный (предупредительный)
	план
	
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+

	09
	Контроль проведения мероприятий, способствующих взаимодействию с родителями
	наблюдение, изучение документации / оперативный (предупредительный)
	самообследование, анализ, публичный доклад
	
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+

	02
	Соблюдение трудового законодательства при заключении и изменении трудовых договоров с работниками
	Изучение документации / оперативный (предупредительный)
	карта
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	

	постоянно
	Соблюдение трудового законодательства при заключении и выполнении коллективного договора
	Изучение документации, / оперативный (предупредительный)
	карта
	+
	
	
	
	
	
	
	
	+
	+
	
	
	
	
	
	

	постоянно
	- прием на работу

- изменение и прекращение трудового договора


	Изучение документации, / оперативный (предупредительный)
	справка
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	

	постоянно
	-защита персональных данных
	Изучение документации / оперативный (предупредительный)
	справка
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Постоянно
	- рабочее время и время отдыха.  Соблюдение ПВТР
	Изучение документации / оперативный (предупредительный)
	справка
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	

	постоянно
	организация работы по охране труда
	Изучение документации / оперативный (предупредительный)
	карта
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	

	постоянно
	Соблюдение должностных инструкций
	наблюдение/ оперативный
	карта
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	+
	
	
	
	
	
	

	01
	Повышение процента аттестованных педагогов на квалификационные категории из числа молодых педагогов
	
	
	
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	09
	Анализ планов педагогов по повышению квалификации
	
	
	+
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Направление 6

6. Формирование у подрастающего поколения уважительного отношения ко всем этносам и религиям.
 Задачи:
1. Контроль реализации образовательной программы «Социокультурные истоки» МАДОУ ДС №29«Ёлочка».
2. Изучение результатов деятельности педагогов, выяв​ление положительных и отрицательных тенденций в организации образовательного процесса и разработка на этой основе предло​жений по изучению, обобщению и распространению педагоги​ческого опыта по данной теме.
3. Совершенствование качества воспитания и образования вос​питанников МАДОУ ДС №29«Ёлочка».
	
	6. Формирование у подрастающего поколения уважительного отношения ко всем этносам и религиям.

	месяц
	Задачи 
	

	
	
	Способ получения информации / Вид контроля
	Форма предоставления информации
	Заведующий
	Зам. завед.
	Зам. зав. по ВМР
	Глав. бух.
	Зам. завед. по АХР
	Завед. Хоз.
	Спец. ОТ
	Шеф-повар
	Специалист ОК
	Делопроизводитель
	Бухгалтер по закупкам
	Бухгалтер по питанию
	Бухгалтер по зарлате
	Кладовщик
	Мед.сестра
	педагоги

	05
	Реализация программы «Социокультурные истоки» авторов И.А. Кузьмин, А.В. Камкин.


	документальный / оперативный
	справка
	
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+

	01
	Участие педагогов  на различных уровнях в рамках реализации программ духовно-нравственного воспитания
	
	
	
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


